
 
 
                 Anlage 2 
 
Beispiele für Maßnahmen des Landesprogramms 
„Sportvereine in Ganztag und Kindertageseinrichtungen“ 
 
 
1. Beispielliste „Sportvereine im schulischen Ganztag“ 
 
1.1 Gewinnung von Übungsleiter/innen und Vereinsmitarbeiter/innen 

- Anzeigenschaltung 
- Tag der offenen Tür 
- Elternabende 
- … 

 
Vereine können die Beratungsmöglichkeiten über VIBSS in Anspruch nehmen, z.B. im 
Rahmen des Kurz & Gut Seminars „Mitarbeiter/innen im Sportverein – systematisch 
entwickeln“. Weitere Informationen erhalten Vereine unter: 
VIBSS-Service-Center Tel.: 0203 7381 – 777, E-Mail: vibss@lsb-nrw.de 
 

 
1.2 Junges Ehrenamt im Sportverein 

- Gemeinsame Qualifizierung von Sporthelfer/innen und Gruppenhelfer/innen im GH II 
zur Verbesserung der Einbindung „junger Ehrenamtlicher“ in die Vereinsmitarbeit 

- Beteiligung an der Sporthelfer/innen bzw. Gruppenhelfer/innen - Ausbildung der 
Partnerschule, z.B. durch Anbieten von Einsatzmöglichkeiten für Sporthelfer/innen im 
Verein 

- … 

 
Weitere Informationen über das Sporthelfer/innen-Programm erhalten die Vereine bei den 
Regionalkoordinatoren Sporthelfer/innen (www.sportjugend-nrw.de). 
 

 
1.3 Qualifizierung und Fortbildung  
 

 Fortbildungsthemen Ausbildungen 

Übungs-
leiter 

- Fit für den Ganztag 
- Bewegung, Spiel und Sport im 

Ganztag – aber sicher! Organisations- 
und Teamentwicklung im Ganztag 

- Kommunikation und Kooperation in 
der Schule, im Sozialraum, 
Konfliktmanagement, Elternarbeit 

- Gruppen-, Sporthelferaus-
bildungen für Jugendliche 

- Übungsleiter C Ausbildung mit 
dem Schwerpunkt 
Kinder/Jugendliche 

- Ausbildung der Übungsleiter/innen 
zu ÜL-B Bewegung, Spiel und 
Sport für 6- bis 12-jährige Kinder  

- Ausbildung „Gesundheitstraining 
für Kinder“ 

Vereins-
mitarbeiter 

- Fortbildung von Vereinsvertreter/innen 
zur Kooperationskompetenz, z.B. 
Vereinsmanager-Modul Gestaltung 
von Veränderungsprozessen  

- Workshops (Erfahrungsaustausch) für 
Vorstände und/oder Mitarbeiter/innen 
zum Kooperationsprofil des Vereins. 

 

- Vereinsmanager-C 

 



 
 
 

 
Weitere Informationen zu Qualifizierungsmöglichkeiten für Vereinsmitarbeiter/innen erhalten 
Vereine unter: 
VIBSS-Service-Center Tel.: 0203 7381 – 777, E-Mail: vibss@lsb-nrw.de 
 
Weitere Qualifizierungsmöglichkeiten für Übungsleiter/innen finden die Vereine in der 
Broschüre „Wir qualifizieren für den GanzTag“.  
 
Bei Rückfragen zu den Möglichkeiten und Terminen im Bereich der Qualifizierung und 
Fortbildung stehen die Stadt- und Kreissportbünde den Vereinen als Ansprechpartner zur 
Verfügung. www.qualifizierungimsport.de 
 

 
 
 
1.4 Anschaffung von Bewegungs-, Spiel- und Sportgeräten 
 

- Für das OGS-Angebot werden Sportgeräte für die gemeinsame Nutzung angeschafft, 
z.B. Frisbees für das Ultimate Frisbee-Angebot 

- Einrichtung einer Kooperation mit Sporthelfer/innen z.B. für ein Pausensportangebot 
– Förderung der Anschaffungskosten einer „Spielekiste“ 

- Einrichtung einer psychomotorischen Fördergruppe und Anschaffung entsprechender 
Geräte 

- … 

Hinweis: Bitte die „Allgemeinen Nebenbestimmungen zur Projektförderung (4.2 ANBestP) 
beachten.  

 
1.5 Anmietung von Sportstätten 

- Kooperationsangebot „Schwimmförderung von Kindern“ Mietkosten, für kommunale, 
kommerzielle Sportstätten 

 
1.6 Übernahme von Transportkosten zu Sportstätten  

- Kooperationsangebot „Schwimmförderung für Kinder“ – Finanzierung der 
Transportkosten 

- Gemeinsames Angebot z. B. Rund ums Pferd – Finanzierung der Transportkosten 
- … 
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2. Beispielliste – Sportvereine und Kindertageseinrichtungen 
 
 

Maßnahmenart  Was ist förderfähig? 
 

Angebote 

Einführung neuer regelmäßiger 
Sportvereinsangebote in Kitas / 
Familienzentren (generationsübergreifend) 

 Gesunder Alltag  

 Alles in Balance 

 „Oldies and Goldies“ (Senioren und 
Kindergartenkinder  bewegen sich 
gemeinsam) 

  … 

Entgelte für ÜL zur Durchführung;  
Anschaffung von Materialien zur 
Umsetzung vor Ort 
 

Bewegungsspiele in andern Räumen (Angebot 
für Eltern, Kinder und/ oder Familien mit ihren 
Kindern) 

 „Wald- und Wiesenangebot“  

 … 
 

Entgelte für ÜL, Kosten für Werbung und 
Anschaffung von Materialien 

Aktionen 

Durchführung eines „Sportkarussells“  
(Kitakindern Reinschnuppern in verschiedenen 
Sportvereinen und/oder Abteilungen des 
Sportvereins ermöglichen) 

Förderung der ÜL-Entgelte; 
Fahrtkosten, Werbung 
 

Bewegungsabzeichen für Kinder oder 
Minisportabzeichen vorbereiten und 
abnehmen  

Entgelte für ÜL für Vorbereitungsstunden 
und Durchführung;  
Förderung der Qualifizierung von ÜL zur 
Durchführung,  
Material zur Umsetzung vor Ort 

Aktionstage mit unterschiedlichen Themen  

 Ball 

 Rollen 

 Bewegungsbaustelle 

 Wasser 

 … 

Entgelte für ÜL zur Werbung und 
Durchführung;  
Förderung der Qualifizierung von ÜL zur 
Durchführung,  
Material zur Umsetzung vor Ort  

„Großer Kumpel“ 
(Gruppen- oder Sporthelfer begleiten und 
unterstützen Erzieher/innen im Bewegungs-
angebot regelmäßig, immer als Pärchen) 

Entgelte für Gruppen- oder Sporthelfer 
 

Bewegte Elternveranstaltungen Entgelte für ÜL 

Kinder Spiel- und Sportfest im Verein, 
Familiensporttage 

Entgelte für Mitarbeiter/innen der 
Sportvereine, Sachkosten 

Ferienangebote 

Ferienangebote des Sportvereins für Kita-
Kinder (und Geschwister) 

Entgelte für ÜL, Gruppen- oder Sporthelfer, 
Räume 



 

Qualifizierung und Gewinnung von Sportvereinsmitarbeiter/innen 

Qualifizierung von Mitarbeiter/innen der 
Sportvereine für Bewegungserziehung im 
Kleinkind- und Vorschulalter 

Kostenübernahme der Aus- und 
Fortbildungen 
 

 
 

 Fortbildungsthemen Ausbildungen 

Übungs-
leiter 

- Bewegen und Lernen 
- Bewegung und Sprache 
- Kommunikation und Kooperation in 

der Schule, im Sozialraum, 
Konfliktmanagement, Elternarbeit 

- Gruppen-, Sporthelferaus-
bildungen für Jugendliche 

- Übungsleiter C Ausbildung mit 
dem Schwerpunkt 
Kinder/Jugendliche 

- Ausbildung der Übungsleiter/innen 
zu ÜL-B Bewegungserziehung im 
Kleinkind und Vorschulalter 

- Ausbildung „Gesundheitstraining 
für Kinder“ 

 

Vereins-
mitarbeiter 

- Fortbildung von Vereinsvertreter/innen 
zur Kooperationskompetenz, z.B. 
Vereinsmanager-Modul Gestaltung 
von Veränderungsprozessen  

- Workshops (Erfahrungsaustausch) für 
Vorstände und/oder Mitarbeiter/innen 
zum Kooperationsprofil des Vereins. 

 

- Vereinsmanager-C 

 
 

 
Weitere Informationen zu Qualifizierungsmöglichkeiten für Vereinsmitarbeiter/innen erhalten 
Vereine unter: 
VIBSS-Service-Center Tel.: 0203 7381 – 777, E-Mail: vibss@lsb-nrw.de 
 
Bei Rückfragen zu den Möglichkeiten und Terminen im Bereich der Qualifizierung und 
Fortbildung stehen die Stadt- und Kreissportbünde den Vereinen als Ansprechpartner zur 
Verfügung. www.qualifizierungimsport.de 
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