
 

 

 

 

Als Dachorganisation des gemeinnützig organisierten Sports in Dortmund möchte der StadtSportBund Dortmund e.V. Sport für 

alle in unserer Stadt möglich machen. Wir verstehen uns als Interessensvertreter für 48 Sportfachverbände, rund 500 Sportvereine 

und damit für über 150.000 Sportler*innen in Dortmund. Die Sportjugend als eigenständiger Jugendverband im SSB Dortmund vertritt 

die Interessen aller Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis zur Vollendung des 26. Lebensjahres in Dortmunder 

Sportvereinen. 

 

Zur Unterstützung unserer Sport- und Bewegungsangebote in Dortmund suchen wir zum 01.09.2025 engagierte 

Mitarbeitende im SSB-Projekt "Startchancen in Bewegung" (m/w/d) 

 auf Mini-Job-Basis (8 Wochenstunden / 556- € monatlich) 

Eine Honorartätigkeit ist gegebenenfalls ebenso möglich. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Umsetzung von Sport- und Bewegungsangeboten im Rahmen des SSB-Projekts "Startchancen in Bewegung" 
• Durchführung von Sport- und Bewegungsangeboten im Nachmittags- und AG-Bereich an Dortmunder Grundschulen als 

Übungsleitung 
• Unterstützung der Lehrkräfte bei der Durchführung des Sportunterrichts an den Standorten 
• Weiterentwicklung des Themas Sport und Bewegung an den Schulstandorten in Zusammenarbeit mit den Institutionen 

Ihr Profil: 

• Sportliche Qualifikation: 
o Übungsleiter*in-C-Lizenz / mind. Basismodul oder eine vergleichbare Trainer*innenlizenz 
o oder eine sportbezogene Berufsausbildung (ab dem 2. Ausbildungsjahr) 
o oder ein Studium im Sport oder einem vergleichbaren Studiengang (ab dem 3. Semester) 
o oder die Bereitschaft, sich im Sport weiter zu qualifizieren 

• Motivation zur Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
• Gute Organisations- und Teamfähigkeit sowie Flexibilität 
• Kommunikationsstärke und Begeisterungsfähigkeit 
• Selbstständige, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise 

Wir bieten: 

• Eine attraktive Aufgabe mit flexiblen Arbeitszeiten 
• Ein engagiertes Team in der Geschäftsstelle und im Ehrenamt 
• Eine der Aufgabe und Qualifikation angemessene Vergütung 

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf & Zeugnisse) bis zum 31.07.2025 an Christian 

Plesser (c.plesser@ssb-do.de).  

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich elektronisch und fassen Sie Ihre Unterlagen in einer PDF-Datei (max. 5 MB) zusammen. 

 

 

mailto:c.plesser@ssb-do.de

